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国立大学法人千葉大学における競争的研究費の直接経費から研究代表者 

（PI）の人件費の支出により確保される財源の活用方針 

 

 

 

 千葉大学における競争的研究費の直接経費から研究代表者の人件費支出によ

り確保される財源の活用方針は、以下のとおりとする。 

 

 

１．目標 

千葉大学の研究力向上を目指し、研究者が意欲的に研究活動に従事できる

よう、処遇の改善を図ることを目標とする。 

 

２．使途 

直接経費から人件費を支出した研究代表者及び研究分担者の処遇改善等

とする。 

 

３．留意事項 

・直接経費の使途は研究費を獲得した研究者が、自らの責任において研究の 

着実な遂行のため判断するものであり、人件費の支出を強制するものでは

ない。 

・本活用方針は、研究者の意向等も踏まえ、必要に応じて見直しを行う。 


